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ROZDZIAL |

Informacje wstepne

1. Zamawiajacy

Zamawiajgcym jest: Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego w Warszawie

Adres: ul. Odlewnicza 8, 03 — 231 Warszawa

Faks: (022) 59-76-701

Strona internetowa: www.word.waw.pl

e-mail: sekretariat@word.waw.pl

W procedurze przetargowej zamawiajacy jednakowo traktuje wszystkie podmioty ubiegajace
sie 0 zamowienie publiczne, zgodnie z zasadg uczciwej konkurencji, wg reguty dotyczacej
jawnosci postepowania i dokumentowania czynnosci.

Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

2. Numer postepowania

Postepowanie, ktérego dotyczy niniejszy dokument oznaczone jest znakiem:
A-232-Zp-26/11. Oferenci we wszystkich kontaktach z zamawiajagcym powinni powotywac¢ sie
na ten znak.

ROZDZIAL 1l

Tryb udzielenia zamoéwienia

Postepowanie o zamowienie publiczne prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego
o wartosci ponizej wartosci okreslonych w art. 11 ust. 8 Pzp. Podstawa prawna udzielenia
zamoéwienia publicznego: art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. - Prawo zamoéwien
publicznych (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759 z p6zn. zm.).

Podstawa prawna opracowania specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia:

1) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdéwien publicznych (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr
113 poz. 759 z pézn. zm.).

2) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2009 r. w sprawie rodzajow
dokumentéw, jakich moze zgda¢ zamawiajgcy od wykonawcy, oraz form, w jakich te
dokumenty mogaq by¢ sktadane (Dz. U. z 2009 r. Nr 226, poz. 1817)

3) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2009 r. w sprawie sredniego
kursu ztotego w stosunku do euro stanowigcego podstawe przeliczania wartosci zaméwien
publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 224 poz. 1796).

ROZDZIAL Il

Opis przedmiotu zamowienia

Przedmiotem zamoéwienia jest przeprowadzenie 17 szkolen interpersonalnych dla
uczestnikow Projektu pn. ,Profesjonalni w pracy”, realizowanego przez Wojewddzki Osrodek
Ruchu Drogowego w Warszawie oraz Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie Filia
w Radomiu, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Priorytet VIII Regionalne Kadry
Gospodarki, Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikow i przedsigbiorstw w regionie, Poddziatanie
8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw.

Mazowsze.
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1. Program szkolenia:

Wykonawca opracuje szczegdétowy program nauczania przewidzianych szkolen, bazujacy
na ponizej zdefiniowanej tematyce szkolen;

1) Psychospoteczne umiejetnosci niezbedne w obszarze redukcji stresu w pracy i zyciu
codziennym.

2) Psychospoteczne umiejetnosci rozwigzywania trudnych probleméw zawodowych.

3) Umiejetnosci  ksztattowania  konstruktywnych relacji ze  wspétpracownikami
i przetozonymi.

4) Komunikacja i asertywnos¢ w pracy zawodowe;j.

5) Zarzadzanie emocjami w pracy zawodowe;.

6) Profilaktyka wypalenia zawodowego.

Zamawiajgcy wymaga, aby wiekszy nacisk tematyczny w proponowanym programie
szkolenia byt potozony na nastepujgce zakresy tematyczne: umiejetnos¢ redukcji stresu,
komunikacja i asertywnos$¢ w pracy, zarzgdzanie emocjami.

Proponowany program powinien zawiera¢ powyzszy zakres tematyczny, podzielony
na godziny i dni (sobota — 8h dydaktycznych, niedziela 8h dydaktycznych) oraz koncepcje
metodologiczng szkolen.

Program ww. szkolen nalezy zataczy¢ do oferty.

2. llo$¢ osob do przeszkolenia, grup szkoleniowych:

W szkoleniach wezmie udziat tgcznie 170 osob (1j.17 grup szkoleniowych, liczacych
po 10 oséb w kazdej grupie).

3. System prowadzenia szkolen:

Szkolenia bedg miaty charakter treningowo-warsztatowy. Prowadzone beda przy
zastosowaniu interaktywnych metod nauczania m.in. takich jak: mini-wykfad, éwiczenia
indywidualne, analizy przypadkéw, symulacje i analizy sytuacyjne, prace w podgrupach,
odgrywanie rol, dyskusje kierowane oraz trening technik relaksacyjnych.

Wykonawca zapewni jednego trenera na jedng grupe szkoleniowa, w przypadku organizaciji
2 grup jednoczes$nie — 2 trenerdw.

Na 14 dni przed pierwszym zaplanowanym szkoleniem Wykonawca dostarczy
do Zamawiajgcego wzér materiatdbw edukacyjnych opatrzonych obowigzujacymi w projekcie
logotypami w celu akceptacji.(logotypy udostepni Zamawiajacy).

Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolen zaakceptowane przez Zamawiajgcego
materiaty edukacyjne w formie papierowej i elektronicznej. Po zakonczonym kazdym
szkoleniu Wykonawca zapewni imienny certyfikat ukonczenia szkolenia dla kazdego
uczestnika, opatrzony obowigzujgcymi w projekcie logotypami oraz dostarczy po kazdym
szkoleniu kopie wszystkich certyfikatow do Zamawiajgcego.

Mazowsze.
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4. Czas trwania szkolen:

a) Kazde szkolenie zostanie przeprowadzone w ciggu 2 dni weekendowych (sobota-
niedziela), facznie 16 godzin dydaktycznych (sobota - 8 godzin dydaktycznych,
niedziela - 8 godzin dydaktycznych).

b) taczna liczba godzin szkolen wyniesie 272 godziny dydaktyczne (16 godzin
dydaktycznych x 17 grup = 272 godziny dydaktyczne).

c) Przewidziany czas trwania kazdego szkolenia miesci sie w przedziale godzinowym od
godziny 9.00 do godziny 16.30, kazdego dnia szkolenia. Do godzin trwania szkolenia
doliczono przerwy (1,5 godziny zegarowej). Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢
zmiany godzin zaje¢, o czym poinformuje Wykonawce na co najmniej 3 dni
kalendarzowe przed planowanym terminem kazdego Szkolenia.

5. Szczegolowe terminy, ilosci grup i uczestnikéw szkolen:

Nr Termin llos¢é godzin llosé llosé
grupy grup oséb
1 17-18.03.2012 . 1grupal6h 1 10
2i3 31.03.-01.04.2012r. | 2 grupy x16 =32 h 2 2 x10
4i5 28-29.04.2012 . 2 grupy x16=32 h 2 2x10
6i7 07-08.07.2012r. 2 grupy x16 =32 h 2 2x10
8i9 04-05.08.2012'r. 2 grupy x16 =32 h 2 2x10
10i11 08-09.09.2012 . 2 grupy x16 =32 h 2 2x10
1213 22-23.09.2012 . 2 grupy x16=32 h 2 2x10
14115 20-21.10.2012 . 2 grupy x16 =32 h 2 2x10
16117 | 27-28.10.2012r. 2 grupy x16 =32 h 2 2x10
tacznie 272 h 17 grup | 170 os6b

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany termindw szkolen oraz iloSci osob
w poszczegolnych szkoleniach, o czym poinformuje Wykonawce na co najmniej 7 dni
kalendarzowych przed planowanym terminem kazdego szkolenia.

6. Miejsce przeprowadzenia szkolen:

Szkolenia przeprowadzone bedg w obiektach zlokalizowanych na terenie wojewddztwa
mazowieckiego. Obiekty te bedg znajdowaty sie w dogodnym potozeniu lokalizacyjnym.
Wyktadowcow/Treneréw zobowigzuje sie do dojazdu na miejsce szkolenia i z miejsca
szkolenia we wifasnym zakresie oraz do zapewnienia sobie we witasnym zakresie
niezbednego sprzetu komputerowego (Zamawiajacy nie pokrywa kosztéw dojazdéow na
szkolenie).

Zamawiajgcy zapewni sale szkoleniowe wraz z wyposazeniem multimedialnym, a takze
ksigzki dla uczestnikdéw szkolen, o tematyce tozsamej z tematyka szkolenia.

Zamawiajacy zapewni Wyktadowcom/Trenerom na czas szkolenia wyzywienie i nocleg
w obiekcie, w ktérym zostang zrealizowane szkolenia.

Mazowsze.
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7. Kadra trenerska:

Wykonawca przedlozy Zamawiajgcemu informacje o kwalifikacjach i doswiadczeniu
zawodowym Wyktadowcow/Trenerdw.

Kazdy Wykftadowca/Trener musi posiadaé nastepujgce kwalifikacje:

1) wyzsze wyksztatcenie psychologiczne - potwierdzone dyplomem ukohczenia studiow
magisterskich i tytutem magistra psychologii),

2) ukonczona szkota treneréw (potwierdzona dyplomem/swiadectwem/certyfikatem),

3) wiedze i doswiadczenie w prowadzeniu szkolen//warsztatow interpersonalnych
(potwierdzone referencjami ustug wymienionych w wykazie ustug szkoleniowych).

Wyktadowca/Trener wykaze ustugi szkoleniowe (minimum po jednej z kazdego
wymienionego ponizej w punktach a), b), ¢) zagadnienia) od réznych podmiotéw, wykonane
lub wykonywane w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert. (a jezeli
okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie), przy czym przedmiotem kazdej
wykazanej przez Wyktadowce/Trenera ustugi byto przeprowadzenie szkolenia lub cyklu
szkolen interpersonalnych.

Wykaz powinien zawiera¢ nastepujgce elementy:

1 Nazwe jednostki, dla ktdrej prowadzone byty szkolenia.

2 Zagadnienia omawiane w trakcie szkolenia, przy czym Zamawiajacy wymaga
aby dotaczone do oferty referencje potwierdzaty wykonanie lub wykonywanie
szkolen z nastepujacej tematyki:

a) redukcja stresu w pracy i zyciu codziennym;
b) komunikacja i asertywno$¢ w pracy zawodowej;
C) zarzadzanie emocjami w pracy zawodowe;.

3 Date ich realizaciji.
4 Warto$¢ zamowienia.

Do wykazu ustug nalezy dotaczy¢ potwierdzajace je referencje, w ktérych wymienione
zostang wszystkie powyzsze elementy oraz informacja o tym, Zze wszystkie szkolenia
wymienione w wykazie zostaty wykonane lub sg wykonywane prawidiowo i z nalezytg
starannoscia.

Przy ocenie ofert, dodatkowe punkty zostang przyznane za dysponowanie
wyktadowca/trenerem ktory:

- prowadzi lub przeprowadzit w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie, szkolenie o
tematyce ,Profilaktyka wypalenia zawodowego” — 10 pkt.

- prowadzi lub przeprowadzit w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie, szkolenie w
projekcie finansowanym ze srodkéw unijnych, o tematyce:

Mazowsze.
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a) redukcja stresu w pracy i zyciu codziennym lub

b) komunikacja i asertywno$¢ w pracy zawodowej lub
C) zarzadzanie emocjami w pracy zawodowej lub

d) profilaktyka wypalenia zawodowego — 10 pkt.

tacznie, w kryterium ,doswiadczenie trenerow/ wyktadowcdw”, mozna zdoby¢ maksymalnie
20 pkt.

Zamawiajacy wymaga aby potwierdzeniem przeprowadzenia szkolenia pn. ,Profilaktyka
wypalenia zawodowego” byly referencje zawierajgce: dane jednostki dla ktérej prowadzone
byto szkolenie, wartos¢ zaméwienia i date jego realizacji oraz informacja o tym, ze szkolenia
zostato wykonane lub jest wykonywane prawidtowo i z nalezytg starannoscia.

Zamawiajgcy wymaga aby potwierdzeniem przeprowadzenia szkolenia w projekcie
finansowanym ze $rodkéw unijnych byly referencje zawierajgce nazwe projektu,
organizacje/instytucje/jednostke w jakiej projekt byt realizowany, czas trwania projektu,
wartos¢ zaméwienia, i date jego realizacji oraz informacje o tym, ze szkolenia zostato
wykonane lub jest wykonywane prawidtowo i z nalezytg starannoscia.

ROZDZIAL IV

Termin wykonania zamowienia

Termin wykonania zaméwienia: od 17-03-2012 r. do 28-10-2012 r.

ROZDZIAL V

Warunki udziatu w postepowaniu

1. Warunki udziatu w postepowaniu

O udzielenie zaméwienia moga ubiegac sie oferenci, ktérzy spetnig nastepujgce warunki:

a) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa

naktadajg obowigzek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku NIE DOTYCZY

b) Wiedza i doswiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku NIE DOTYCZY

c) Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku NIE DOTYCZY

d) Osoby zdolne do wykonania zamowienia

Wykonawca dotaczy do oferty wykaz minimum 2 trenerow/ wyktadowcéw, ktorzy beda

uczestniczy¢ w realizacji zamdwienia, podajgc informacje o ich wyksztatceniu, kwalifikacjach

i doswiadczeniu, zgodnie z Opisem przedmiotu zaméwienia dotyczacym kadry trenerskiej, a

takze informacja o podstawie dysponowania tymi osobami. Kazdy trener/ wyktadowca

wykaze ustugi szkoleniowe (minimum po jednej z kazdego wymienionego ponizej w

punktach 2a), 2b), 2c¢) zagadnienia) od réznych podmiotéw, wykonane lub wykonywane w

okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia

dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, przy czym przedmiotem kazdej wykazanej przez

wyktadowce/ trenera ustugi bylo przeprowadzenie szkolenia Ilub cyklu szkolen

interpersonalnych. Wykaz powinien zawiera¢ nastepujace elementy:

1 Nazwe jednostki, dla ktérej prowadzone byty szkolenia.

2 Zagadnienia omawiane w trakcie szkolenia, przy czym Zamawiajagcy wymaga aby
dotaczone do oferty referencje potwierdzaty wykonanie lub wykonywanie szkolen z
nastepujacej tematyki:

Mazowsze.
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a) redukcja stresu w pracy i zyciu codziennym,;

b) komunikacja i asertywnos¢ w pracy zawodowej;

C) zarzadzanie emocjami w pracy zawodowej.
3 Date ich realizacji.
4 Warto$¢ zamdwienia.
Do wykazu ustug nalezy dotaczy¢ potwierdzajgce je referencje, w ktérych wymienione
zostang wszystkie powyzsze elementy oraz informacja o tym, Ze wszystkie szkolenia
wymienione w wykazie zostaly wykonane lub sg wykonywane prawidlowo i z nalezytg
starannoscia.
e) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku NIE DOTYCZY

2. Ocena spetnienia warunkéw w postepowaniu o zaméwienie publiczne
Z ubiegania sie o udzielenie zamowienia publicznego wyklucza sie:

1) wykonawcow, ktérzy wyrzadzili szkode, nie wykonujgc zamowienia lub wykonujac je
nienalezycie, jezeli szkoda ta zostata stwierdzona orzeczeniem sadu, ktére uprawomocnito
sie w okresie 3 lat przed wszczeciem postepowania;

la) wykonawcdéw, z ktorymi dany zamawiajgcy rozwigzat albo wypowiedziat umowe w sprawie
zamowienia publicznego albo odstgpit od umowy w sprawie zamowienia publicznego, z
powodu okolicznosci, za ktére wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢, jezeli rozwigzani albo
wypowiedzenie umowy albo odstgpienie od niej nastgpito w okresie 3 lat przed wszczeciem
postepowania, a warto$¢ niezrealizowanego zamoéwienia wyniosta co najmniej 5% warto$ci
umowy;

2) wykonawcow, w stosunku do ktorych otwarto likwidacje lub ktérych upaditosé ogtoszono, z
wyjatkiem wykonawcéw, ktérzy po ogtoszeniu upadiosci zawarli uktad zatwierdzony
prawomocnym postanowieniem sadu, jezeli uktad nie prze-widuje zaspokojenia wierzycieli
przez likwidacje majatku upadtego;

3) wykonawcow, ktorzy zalegajg z uiszczeniem podatkow, optat lub sktadek na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne, z wyjatkiem przypadkow gdy uzyskali oni przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci
wykonania decyzji wkasciwego organu;

4) osoby fizyczne, ktére prawomocnie skazano za przestepstwo popetnione w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamowienia, przestepstwo przeciwko prawom oséb
wykonujacych prace zarobkowa, przestepstwo przeciwko $rodowisku, przestepstwo
przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo
popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub
przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo zwigzku majacych na celu popetnienie
przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

5) spokki jawne, ktérych wspdlnika prawomocnie skazano za przestepstwo popetnione w
zwigzku z postepowaniem o udzielenie zaméwienia, przestepstwo przeciwko prawom oséb
wykonujacych prace zarobkowa, przestepstwo przeciwko srodowisku, przestepstwo
przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo
popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub
przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo zwigzku majacych na celu popetnienie
przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

6) spotki partnerskie, ktérych partnera lub czionka zarzadu prawomocnie skazano za
przestepstwo popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamowienia,
przestepstwo przeciwko prawom oséb wykonujgcych prace zarobkowa, przestepstwo
przeciwko $rodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych,

Mazowsze.

serce Polski
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a takze za przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatlu w zorganizowanej grupie albo
zwigzku majacych na celu popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowe-go;

7) spotki komandytowe oraz spotki komandytowo-akcyjne, ktorych komplementariusza
prawomochie skazano za przestepstwo popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie
zamowienia, przestepstwo przeciwko prawom oséb wykonujgcych prace zarobkowa,
przestepstwo przeciwko Srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci
majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatu w zorganizowanej
grupie albo zwigzku majgcych na celu popetnienie przestepstwa Ilub przestepstwa
skarbowego;

8) osoby prawne, ktérych urzedujgcego czionka organu zarzadzajacego prawomocnie skazano
za przestepstwo popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamdwienia,
przestepstwo przeciwko prawom osob wykonujacych prace zarobkowa, przestepstwo
przeciwko $rodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majagtkowych,
a takze za przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatlu w zorganizowanej grupie albo
zwigzku majacych na celu popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

9) podmioty zbiorowe, wobec ktorych sad orzekt zakaz ubiegania sie o zamdwienia, na
podstawie przepisow o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod
grozbg kary.

Z postepowania o udzielenie zaméwienia wyklucza sie réwniez wykonawcéw, ktérzy:

1) wykonywali bezposrednio czynnosci zwigzane z przygotowaniem prowadzonego
postepowania lub postugiwali sie w celu sporzadzenia oferty osobami uczestniczacymi w
dokonywaniu tych czynnosci, chyba ze udziat tych wykonawcéw w postepowaniu nie
utrudni uczciwej konkurenciji; przepisu nie stosuje sie do wykonawcow, ktorym udziela sie
zamoéwienia na podstawie art. 62 ust. 1 pkt 2 lub art. 67 ust. 1 pkt 1 2;

2) nie wniesli wadium do uptywu terminu sktadania ofert, na przedtuzony okres zwigzania
ofertg lub w terminie, o ktérym mowa w art. 46 ust. 3, albo nie zgodzili sie na przedtuzenie
okresu zwigzania ofertg;

3) ztozyli nieprawdziwe informacje majace wptyw lub mogace mie¢ wplyw na wynik
prowadzonego postepowania;

4) nie wykazali spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu.

Ocena spetniania warunkow dokonana zostanie wg formuty: spetnia/ nie spetnia.

3. Zamawiajacy odrzuca oferte, ktéra:

- jest niezgodna z ustawg lub jej tres¢ nie odpowiada tresci specyfikacji istotnych warunkoéw

zamdwienia, z zastrzezeniem art. 87 ust. 2 pkt 3 Pzp,

- jej Ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurenciji,

- zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zaméwienia,

- zostata ztozona przez wykonawce wykluczonego z udziatu w postepowaniu o udzielenie

zamowienia lub niezaproszonego do skfadania ofert,

- zawiera btedy w obliczeniu ceny,

- wykonawca w terminie 3 dni od dnia doreczenia zawiadomienia nie zgodzit sie na

poprawienie omyiki, o ktorej mowa w art. 87 ust. 2 pkt 3 Pzp,

- jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw.

Mazowsze.

serce Polski
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ROZDZIAL VI
Informacje o oswiadczeniach i dokumentach, jakie majg dostarczy¢
wykonawcy w celu potwierdzenia spetnienia warunkéw
udzialu w postepowaniu

W celu potwierdzenia, ze wykonawca posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej
dziatalnosci lub czynnosci oraz nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 24 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych, wykonawca sktada nastepujace
dokumenty:

1. W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w
art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spetnianiu warunkow udziatu w
postepowaniu nalezy przedtozy¢:

- wykaz o0sob, ktore bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia, w szczegodlnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, wraz z informacjami na temat ich kwalifikaciji
zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamdwienia, oraz
informacjg o podstawie dysponowania tymi osobami — zat. nr 4

Wykonawca powotujacy sie przy wykazywaniu spetnienia warunkoéw udziatu w postepowaniu
na zdolno$¢ finansowa innych podmiotéw, przedktada informacje banku lub spétdzielczej
kasy oszczednosciowo-kredytowej, dotyczacq podmiotu, z ktérego zdolnosci finansowej
korzysta na podstawie art. 26 ust. 2b ustawy, potwierdzajaca wysokos¢ posiadanych przez
ten podmiot $rodkéw finansowych lub jego zdolnosé kredytowa, wystawiong nie wczesniej
niz 3 miesiace przed uptywem terminu skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu o udzielenie zamoéwienia albo skladania ofert.

2. W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy, nalezy przedtozy¢:

- o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

- aktualny odpis z wtadciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru,
w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skfadania wnioskéw o
dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia albo sktadania ofert, a w
stosunku do o0s6b fizycznych oswiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy

Wykonawca powotujacy sie przy wykazywaniu spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu
na potencjat innych podmiotow, ktére bedg braty udziat w realizacji czesci zamowienia,
przedktada takze dokumenty dotyczace tego podmiotu w zakresie wymaganym dla
wykonawcy, zgodnie z art. 24 ust. 1.

Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i do$wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamoéwienia lub zdolno$ciach finansowych innych podmiotow,
niezaleznie od charakteru prawnego faczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ zamawiajgcemu, iz bedzie dysponowat zasobami
niezbednymi do realizacji zamowienia, w szczegolnosci przedstawiajgc w tym celu pisemne
zobowigzanie tych podmiotow do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobow na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu zaméwienia.

3. Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, przedktada:

- dokument wystawiony w kraju, w ktéorym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania
potwierdzajacy, ze:

Mazowsze.
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- nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci - wystawiony nie wczesniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu skfadania wnioskédw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu o udzielenie zamowienia albo sktadania ofert.

- nie zalega z uiszczaniem podatkow, opfat, sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne
albo ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roziozenie na raty
zalegtych pfatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wtasciwego organu -
wystawiony nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu skfadania wnioskow o
dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert

- nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania sie o zaméwienie - wystawiony nie wczesniej
niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu o udzielenie zamdéwienia albo sktadania ofert

- zaswiadczenie wiasciwego organu sgdowego lub administracyjnego miejsca zamieszkania
albo zamieszkania osoby, ktérej dokumenty dotyczg, w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1
pkt 4-8 ustawy — wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skfadania
wnioskdw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamodwienia albo
skltadania ofert - albo oswiadczenie ztozone przed notariuszem, wiasciwym organem
sgdowym, administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego
odpowiednio miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub
miejsce zamieszkania, jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym
wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, nie wydaje sie takiego zaswiadczenia.

4. Dokumenty wymagane w przypadku skladania oferty wspodlnej

- umowa regulujaca wspotprace podmiotéw wystepujacych wspdlnie przedktadana w
momencie podpisywania umowy

- oferta winna zawiera¢ dokumenty dla kazdego partnera z osobna, pozostate dokumenty
sktadane sg wspdlnie

5. Inne dokumenty niezbedne do ztozenia oferty:

- Zaakceptowany Wzor umowy

- Wypetniony i podpisany formularz oferty wraz z zatgcznikami

- Oswiadczenie wynikajace z postanowien art. 22 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
Zamoéwien Publicznych oraz art. 24 Pzp — zat. nr 2

- Petnomocnictwo do reprezentowania wykonawcy, w przypadku gdy, zgodnie z przepisami,
jest ono wymagane

- Wykaz szkolen wykonanych lub wykonywanych przez treneréw/ wyktadowcow ustug

- Przyktadowy szczegdtowy program nauczania

ROZDZIAL VII
Informacja o sposobie porozumiewania sie zamawiajagceqo z wykonawcami
oraz przekazywania oswiadczen i dokumentow oraz osoby uprawnione do
porozumiewania sie z wykonawcami

1. Wszelkie o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy
i Wykonawcy przekazujg pisemnie. Pytania muszg by¢ skierowane na adres:

Wojewoddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Warszawie

ul. Odlewnicza 8, 03 —231 Warszawa

Faks: (022) 59-76-701

e-mail: sekretariat@word.waw.pl

Dopuszcza sie porozumiewanie drogg elektroniczna.

2. Osobg ze strony zamawiajgcego uprawniong do bezposredniego kontaktowania sie
z wykonawcami jest:

Mazowsze.
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- w sprawach zwigzanych ze Specyfikacjg Istotnych Warunkéw Zamdéwienia — Pan Konrad
Rudnik, faks: (022) 59-76-701,

- w sprawach zwigzanych z Opisem przedmiotu zamoéwienia — Pani Anna Wasniewska,
tel. (022) 675-19-08

3. Zamawiajgcy udziela odpowiedzi wszystkim wykonawcom, ktérzy pobrali specyfikacje
istotnych warunkéw zamowienia pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci specyfikacji
istotnych warunkéw zamowienia wptyngt do zamawiajgcego nie pozniej niz do konca dnia, w
ktérym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert.

4. Zamawiajacy nie przewiduje zorganizowania zebrania z wykonawcami

5. Nie udziela sie zadnych ustnych i telefonicznych informacji, wyjasnien czy odpowiedzi na
kierowane do zamawiajgcego zapytania w sprawach wymagajgcych zachowania pisemnosci
postepowania.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zamawiajgcy moze, w kazdym czasie, przed
uptywem terminu do sktadania ofert, zmodyfikowac¢ tres¢ specyfikacji istotnych warunkow
zamoéwienia.

7. Wprowadzone w ten sposéb modyfikacje, zmiany lub uzupetnienia przekazane zostana,
z zachowaniem formy pisemnej, wszystkim wykonawcom, ktérym przekazano specyfikacje
istotnych warunkow zamowienia.

8. Wszelkie modyfikacje, uzupetnienia i ustalenia oraz zmiany, w tym zmiany terminoéw, jak
réwniez pytania Wykonawcow wraz z wyjasnieniami stajg sie integralng czesciag specyfikacji
istotnych warunkéw zamdéwienia i bedg wigzace przy sktadaniu ofert.

W/w informacje oraz informacje dot. przedtuzenia terminu sktadania ofert, jezeli bedzie to
niezbedne dla wprowadzenia w ofertach zmian wynikajacych z modyfikacji, otrzymajq
wszyscy wykonawcy, ktérym przekazano specyfikacje istotnych warunkéw zamdwienia oraz
zostang umieszczone na stronie Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Warszawie.

ROZDZIAL VI

Wymagania dotyczace wadium

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.

ROZDZIAL 1X

Termin zwigzania oferta

Oferenci pozostajg zwigzani ofertg przez okres 30 dni od uptywu terminu do skfadania ofert.

ROZDZIAL X

Opis przygotowania oferty

1. Przygotowanie oferty

1) Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, pismem czytelnym. Dokumenty
sporzadzone w jezyku obcym muszg by¢ ztozone wraz z ttumaczeniem na jezyk
polski.

2) Koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi sktadajgcy oferte.

3)  Wykonawca moze ztozy¢ w prowadzonym postepowaniu wytacznie jedng oferte.

4)  Oferta oraz wszystkie zatgczniki wymagajg podpisu o0s6b uprawnionych do
reprezentowania firmy w obrocie gospodarczym, zgodnie z aktem rejestracyjnym,
wymaganiami ustawowymi oraz przepisami prawa.

5) Jezeli oferta i zatgczniki zostang podpisane przez upowaznionego przedstawiciela
wykonawcy, nalezy dotgczy¢ wtasciwe umocowanie prawne.

Mazowsze.

serce Polski
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6)  Oferta powinna zawiera¢ wszystkie wymagane dokumenty, oswiadczenia i zatgczniki,
o ktérych mowa w tresci niniejszej specyfikaciji.

7) Dokumenty powinny by¢ sporzadzone zgodnie z zaleceniami oraz przedstawionymi
przez zamawiajgcego wzorcami - zatgcznikami, a w szczegolnosci zawieral
wszystkie informacje oraz dane.

8) Poprawki w ofercie muszg by¢ naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby
podpisujacej oferte.

9)  Wszystkie strony oferty powinny by¢ spiete (zszyte) w sposob trwaty, zapobiegajacy
mozliwosci rozkompletowania zawartosci oferty.

10) W przypadku dotgczenia do oferty kopii dokumentéw, kopie te winny by¢ potwierdzone
wlasnorecznym podpisem i dopiskiem ,za zgodnos¢ =z oryginatem” przez
uprawnionego przedstawiciela wykonawcy.

2. Oferta wspoélna

W przypadku, kiedy oferte sktada kilka podmiotéw, oferta musi spetnia¢ dodatkowo
nastepujace warunki:

1. Wraz z ofertg winna by¢ przedtozona kopia umowy lub inny dokument potwierdzajacy
zawarcie konsorcjum / spotki cywilnej, podpisane przez wszystkich partneréw, przy czym
termin, na jaki zostata zawarta umowa konsorcjum, nie moze byc¢ krotszy niz termin realizacji
zamdwienia.

2. Oferta winna by¢ podpisana przez kazdego partnera lub upowaznionego przedstawiciela /
partnera wiodacego.

3. Upowaznienie do petnienia funkcji przedstawiciela / partnera wiodagcego wymaga podpisu
prawnie upowaznionych przedstawicieli kazdego z partnerow - nalezy zataczyc je do oferty.
4. Przedstawiciel / wiodacy partner winien by¢ upowazniony do zaciggania zobowigzan i
ptatnosci w imieniu kazdego na rzecz kazdego z partneréw oraz do wylgcznego
wystepowania w realizacji kontraktu - do oferty nalezy zataczyé oswiadczenie.

5. Podmioty wystepujace wspolnie ponoszg solidarng odpowiedzialnos¢ za niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie zobowigzan w stosunku do Zamawiajgcego.

ROZDZIAL XI

Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert

1. Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie w siedzibie Wojewddzkiego Osrodka
Ruchu Drogowego, ul. Odlewnicza 8, 03 — 231 Warszawa, sekretariat pok. 213,
do dnia 23.12.2011 r. do godz. 09:30
2. Koperta / opakowanie zawierajace oferte powinno by¢ zaadresowane do
zamawiajgcego na adres:
adres j.w

Oznakowanie oferty winno by¢ nastepujace:
dane oferenta (nazwa, siedziba, telefon)

A-232-Zp-26/11 — ,,Przeprowadzenie szkolen interpersonalnych dla
uczestnikow projektu Profesjonalni w pracy”
,»Nie otwiera¢ przed 23.12.2011 r. godz. 10:00”

3. Zgodnie z art. 84 ust. 1 ustawy Wykonawca moze przed uptywem terminu do
sktadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ oferte. O wprowadzeniu zmian lub zamiarze

Mazowsze.
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wycofania oferty przed ostatecznym terminem sktadania ofert nalezy pisemnie
zawiadomi¢ Zamawiajgcego.

4. Zmiany do oferty nalezy umiesci¢ w oddzielnej, zaklejonej i nienaruszonej kopercie
z dopiskiem "ZMIANA". Na kopercie musi znajdowa¢ sie nazwa Wykonawcy,
doktadny adres i numer telefonu Wykonawcy

5. Wykonawca nie moze wycofa¢ oferty i wprowadzi¢ zmian w ofercie po uptywie
terminu sktadania ofert.

6. Oferty ztozone po terminie bedg zwrécone wykonawcom bez otwierania, po uptywie
terminu do ztozenia odwotania.

7. Miejsce otwarcia ofert: W siedzibie zamawiajacego
Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Warszawie
03 — 231 Warszawa ul. Odlewnicza 8
Pok. 211 dnia 23.12.2011 r. o godz. 10:00

8. Sesja otwarcia ofert: Bezposrednio przed otwarciem ofert zamawiajacy przekaze
zebranym wykonawcom informacje o wysokosci kwoty, jaka zamierza przeznaczy¢
na sfinansowanie zamoéwienia. Otwarcie ofert jest jawne i nastgpi bezposrednio po
odczytaniu ww. informaciji.

ROZDZIAL XII

Opis sposobu obliczenia ceny

1. W cenie oferty powinny zosta¢ uwzglednione wszystkie koszty, ktére poniesie Wykonawca
w zwigzku z realizacjg zamdwienia, zgodnie z zakresem zamdwienia okreslonym w SIWZ i
Wzorem umowy stanowigcym zatacznik nr 3 do SIWZ. Wykonawca zobowigzany jest podaé
cene catkowitg zamowienia brutto, uwzgledniajgc wszystkie ewentualne optaty celne,
wszystkie podatki, fgcznie z podatkiem od towardéw i ustug VAT. Sposob podania ceny oferty
powinien by¢ zgodny z formularzem oferty. Wartosci muszg by¢ podane w walucie polskiej.
2. Zamawiajacy nie przewiduje dokonania rozliczen z Wykonawcami w walutach obcych.

3. Zamawiajacy poprawi oczywiste omyiki pisarskie oraz omyiki rachunkowe w obliczeniu
ceny, niezwtocznie zawiadamiajgc o tym wszystkich Wykonawcow, ktérzy ztozyli oferty.

4. Oferta zawierajgca omytki rachunkowe w obliczeniu ceny, ktérych nie mozna poprawi¢ na
podstawie art. 87 ust 2 pkt 2, lub btedy w obliczeniu ceny, zostanie przez Zamawiajacego
odrzucona (art. 89 ust. 1 pkt. 6 ustawy Pzp).

ROZDZIAL Xl
Kryteria oceny oferty

1. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra otrzyma najwiekszg liczbe punktow
przyznanych w nastepujacych kryteriach:

a) Cena za wykonanie zadania — 80%

b) Doswiadczenie wyktadowcy/ trenera — 20%

2. Sposob oceniania ofert:
a) W kryterium ,cena”, Zamawiajgcy dokona pordéwnania cen za kompleksowg realizacje
zadania. Ocena zostanie dokonana zgodnie ze wzorem:

(Cin : Cop) X 100 = liczba punktéw otrzymanych w danym kryterium,
Cmin - N@jnizsza cena z zaoferowanych,
C,t - wartosc ceny w badanej ofercie,

Mazowsze.
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b) W kryterium ,doswiadczenie” punkty zostang przyznane za dysponowanie
wyktadowca/trenerem ktéry:
- prowadzi lub przeprowadzit w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie, szkolenie o
tematyce ,Profilaktyka wypalenia zawodowego” — 10 pkt.
- prowadzi lub przeprowadzit w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania
ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, szkolenie w
projekcie finansowanym ze srodkéw unijnych, o tematyce:

a) redukcja stresu w pracy i zyciu codziennym lub

b) komunikacja i asertywno$¢ w pracy zawodowej lub

c) zarzadzanie emocjami w pracy zawodowej lub

d) profilaktyka wypalenia zawodowego — 10 pkt.

tacznie, w kryterium ,doswiadczenie treneréw/ wyktadowcdw”, mozna zdoby¢é maksymalnie
20 pkt.

3. Zamawiajgcy wyliczy i poréwna wartos¢ punktowg ofert.
4. Zamawiajacy zastosuje zaokraglanie wynikéw do dwoch miejsc po przecinku.

ROZDZIAL XIV

Informacja o formalnosciach, jakie winny zosta¢ dopelnione przez wykonawce
w celu zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego

1. Wykonawca, ktérego oferte wybrano, zostanie powiadomiony o terminie i miejscu
podpisania umowy.

2. Wykonawca, ktoérego oferte wybrano jako najkorzystniejszg jest obowigzany do zawarcia
umowy w terminie nie krétszym niz okreslony w art. 94 Pzp.

3. Wykonawca, ktérego oferte wybrano, dziatajgcy na podstawie wpisu do Ewidenc;ji
dziatalnosci gospodarczej, w dniu podpisania umowy przedtozy zamawiajgcemu aktualne
zaswiadczenie o wpisie do Ewidencji dziatalnosci gospodarczej, wystawione nie pozniej niz
na 6 miesiecy przed terminem zawarcia umowy.

4. W przypadku, gdy okaze sie, ze wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, bedzie
uchylat sie od zawarcia umowy na warunkach wynikajacych z SIWZ, Zamawiajacy wybierze
te sposrod pozostatych ofert, ktéra zawiera najnizsza cene, chyba, ze w postepowaniu
przetargowym ztozona byta tylko jedna oferta lub uptynie termin zwigzania oferta.

ROZDZIAL XV

Wymagania dotyczace wniesienia zabezpieczenia
nalezyteqo wykonania umowy

Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

ROZDZIAL XVI

Warunki umowy

1. Zamawiajacy podpisze umowe z wykonawca, ktéry przedfozy najkorzystniejszg oferte
z punktu widzenia kryteriow przyjetych w niniejszej specyfikacii.

2. Umowa zawarta zostanie z uwzglednieniem postanowien wynikajgcych z tresci niniejszej
specyfikacji oraz danych zawartych w ofercie.

3. Wz6r umowy zawarto w zatgczniku nr 3

Mazowsze.

serce Polski

14




KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Ruchu Drogowego EUROPEJSKI
w Warszawie WWARSZAWIE FUNDUSZ SPOLECZNY

(@53 Wojewsdzki Osrodek
it («4:‘5 WOJEWODZKI URZAD PRACY UNIA EUROPEJSKA
\

"Profesjonalni w pracy” — Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

4. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany termindéw szkolen oraz ilosci osob
w poszczegolnych szkoleniach.

ROZDZIAL XVII

Srodki ochrony prawnej

1. Srodki ochrony prawnej przystuguja wykonawcy, uczestnikowi konkursu, a takze innemu
podmiotowi, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu danego zamoéwienia oraz poniost lub
moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez zamawiajgcego przepiséw ustawy Pzp.

2. Srodki ochrony prawnej wobec ogtoszenia o zamoéwieniu oraz specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia przystugujg rowniez organizacjom wpisanym na liste, o ktérej mowa
w art. 154 pkt 5.

1.0dwotania.
Odwotanie przystuguje zgodnie z art. 180 i n. Pzp.

2. Skarga do sadu
Na orzeczenie KIO przystuguje skarga do sadu zgodnie z art. 198a Pzp.

ROZDZIAL XVIII

Ogloszenie wynikéw przetarqu

Wyniki postepowania zostang ogtoszone w siedzibie zamawiajgcego oraz na stronie
internetowej. Niezaleznie od ogtoszenia wynikéw wszyscy wykonawcy ktérzy ztozyli oferty w
postepowaniu o zamowienie publiczne zostang powiadomieni w formie pisemne;j.

ROZDZIAL XIX

Postanowienia koncowe

Zasady udostepniania dokumentéw:
Uczestnicy postepowania majg prawo wgladu do tresci protokotu oraz ofert w trakcie
prowadzonego postepowania z wyjgtkiem dokumentéw stanowigcych zatgczniki do protokotu
(jawne po zakonczeniu postepowania) oraz stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w
rozumieniu przepisow o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji i dokumentéw lub informac;i
zastrzezonych przez uczestnikow postepowania. Udostepnienie zainteresowanym odbywaé
sie bedzie wg ponizszych zasad:
a) zamawiajgcy udostepnia wskazane dokumenty po ztozeniu pisemnego wniosku
b) zamawiajacy wyznacza termin, miejsce oraz zakres udostepnianych dokumentéw
C) zamawiajgcy wyznaczy cztonka komisji, w ktdrego obecno$ci udostepnione zostang
dokumenty
d) udostepnienie moze mie¢ miejsce wylgcznie w siedzibie zamawiajgcego oraz w
czasie godzin jego urzedowania
W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo Zamowien
Publicznych oraz Kodeks cywilny.

Mazowsze.
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ROZDZIAL XX

Postanowienia zgodnie z art. 36 ust. 2 Pzp

1. Opis czesci zamowienia.

Nie dotyczy

2. Maksymalna liczba wykonawcow, z ktérymi Zamawiajgcy zawrze umowe ramowa.

Nie dotyczy.

3. Informacja o przewidywanych zamowieniach uzupetniajgcych.

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ udzielenia zamdwieh uzupetniajgcych, nie
przekraczajgcych 50% wartosci zamowienia podstawowego i polegajgcych na powtorzeniu
tej ustugi, zgodnie z przedmiotem zamdwienia podstawowego.

4. Opis sposobu przedstawienia ofert wariantowych.

Nie dotyczy.

5. Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiajacego, jezeli zamawiajacy
dopuszcza porozumiewanie sie drogg elektroniczna.

sekretariat@word.waw.pl

6. Informacje dotyczace wykorzystania aukcji elektroniczne;.

Nie dotyczy.

7. Informacje dotyczace walut obcych, w jakich mogg byé prowadzone rozliczenia miedzy
zamawiajgcym a wykonawca, jezeli zamawiajacy przewiduje rozliczenia w walutach obcych.
Nie dotyczy.

8. Wysokosc¢ zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

Nie dotyczy.

ROZDZIAL XXI
Zalaczniki

Formularz Oferty

Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia, wynikajace z art. 22 i 24 Pzp
Wzér umowy

Wykaz osob przewidzianych do realizacji zamowienia

Wykaz ustug wykonanych lub wykonywanych przez trenerow/ wyktadowcéw

arwNpE

Specyfikacje zatwierdzit:

Mazowsze. 16
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A-232-Zp-26/11 Zatgcznik nr 1

OFERTA

Zamawiajacy:
Wojewodzki Osrodek
Ruchu Drogowego
ul. Odlewnicza 8
03 — 231 Warszawa

Przystepujac do postepowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na:

»Przeprowadzenie szkolen interpersonalnych dla uczestnikéw projektu
Profesjonalni w pracy”,

My nizej podpisani:

1.

oferujemy spetnienie przedmiotu zamowienia, zgodnie z warunkami i postanowieniami
zawartymi w Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamdwienia,

cena brutto: .......c.oooiiiiiiic e PLN,

(=3 (0 )17 4 1= 2O

przyjmujac stawke za jednego uczestnika szkolenia w wysokosci
................ zt brutto,

szkolenie zostanie przeprowadzone w: (nazwa i adres o$rodka)

Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie ze specyfikacjg oraz z pdzniejszymi ewentualnymi
modyfikacjami jej tresci i wyjasnieniami Zamawiajgcego dotyczacymi SIWZ, nie wnosimy
do jej tresci zastrzezen | wuznajemy sie za zwigzanych okreslonymi w nigj
postanowieniami i zasadami postepowania.

Mazowsze.
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3. Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z trescig Opisu przedmiotu zaméwienia i spetniamy
wszelkie wymogi w nim zawarte oraz, ze zamdéwienie wykonamy z nalezytg starannoscia.

4. Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z postanowieniami umowy, ktéra stanowi zatgcznik
do specyfikacji. Zobowigzujemy sie w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia
umowy na okreslonych w niej warunkach, w miejscu i terminie wyznaczonym przez
Zamawiajgcego.

5. Uwazamy sie za zwigzanych niniejszg ofertg na czas wskazany w specyfikacji, czyli
przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

6. Zamédwienie zrealizujemy przy udziale podwykonawcow, ktérzy bedg realizowaé
wymienione czesci zamowienia:

) SRS ,
o) PP PPPPEPRR ,
o3 SRR

7. Akceptujemy warunki ptatnosci zawarte we Wzorze umowy.

8. Oswiadczamy, iz tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji, ktére nie mogg by¢é udostepnione innym uczestnikom
postepowania stanowig informacje zawarte w ofercie na stronach nr:

1 ST

(podpis i pieczatka wykonawcy)

Mazowsze.
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A-232-Zp-26/11 Zatgcznik Nr 2

OSWIADCZENIE O SPELNIANIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
ORAZ BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA

Przystepujac do postepowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego
na:

,Przeprowadzenie szkolen interpersonalnych dla uczestnikéw projektu
Profesjonalni w pracy”,

Oswiadczam/-y, ze:

1. spetniamy warunki udziatu w postepowaniu:

a) posiadamy uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci Iub
czynnosci, jezeli przepisy prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania;

b) posiadamy odpowiednig wiedze i doswiadczenie niezbedne do wykonania
niniejszego zamaowienia;

c) dysponujemy odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami
zdolnymi do wykonania niniejszego zamdwienia;

d) znajdujemy sie w odpowiedniej sytuacji ekonomicznej i finansowej
umozliwiajgcej wykonanie niniejszego zamdwienia.

2. nie podlegamy wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Pzp.

(podpis osoby uprawnionej do sktadania
oswiadczen woli w imieniu wykonawcy)

Mazowsze. 19
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A-232-Zp-26/11 Zatgcznik nr 3
WZOR UMOWY

Wdniu .............. roku, w Warszawie zostaje zawarta Umowa pomiedzy:

Wojewodzkim Osrodkiem Ruchu Drogowego w Warszawie, ul. Odlewnicza 8, 03-231
Warszawa, NIP 113-19-48-935, REGON 013035534, reprezentowanym przez
Pana Andrzeja Szklarskiego — Dyrektora Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego
w Warszawie, zwanym w dalszej czesci umowy ,, Zamawiajgcym”,

dalszej czesci umowy ,Wykonawcg”.

Niniejsza umowa zostaje zawarta w wyniku udzielenia zamdéwienia publicznego w trybie
przetargu nieograniczonego przeprowadzonego na podstawie art. 39 ustawy z dn.
29.01.2004 Prawo Zamowien Publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2010 r., Nr 113, poz. 759
z pdzn. zm.).

§1

1. Przedmiotem umowy jest przeprowadzenie 17 szkolen interpersonalnych (zwanych dalej
»Szkoleniami”), zgodnie z zapisami SIWZ, w szczegdlnosci z Opisem przedmiotu
zamoéwienia oraz ofertg Wykonawcy zdnia ..................... , stanowigcg zatgcznik Nr 1 do
umowy.

2. Szkolenia przeprowadzone zostang dla 170 odbiorcow (tj. 17 grup szkoleniowych,
liczacych po 10 Uczestnikéw w kazdej grupie). Projektu ,Profesjonalni w pracy” (zwanych
dalej ,Uczestnikami”).

3. Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia Szkolen, o ktérych mowa w ust. 1,
w ramach Projektu ,Profesjonalni w pracy” (zwanego dalej ,Projektem”), realizowanego
przez Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Warszawie oraz Wojewddzki Urzad
Pracy w Warszawie Filia w Radomiu, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet VIII - Regionalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikéw
i przedsiebiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.1 - Wspieranie rozwoju kwalifikacji
zawodowych i doradztwo dla przedsigbiorstw.

4. Szkolenia zostang przeprowadzone w nastepujacych terminach i ilosciach:

Nr Termin llos¢ godzin llos¢ llos¢ oséb
grupy grup
1 17-18.03.2012 . lgrupa 16h 1 10
2i3 |31.03.-01.04.2012r. | 2 grupy x16 /32 h 2 2x10=20
4i5 28-29.04.2012 . 2 grupy x16 /32 h 2 2x10=20
6i7 07-08.07.2012r. 2 grupy x16 /32 h 2 2x10=20
8i9 04-05.08.2012 r. 2 grupy x16 /32 h 2 2x10=20
10i11 | 08-09.09.2012r. 2 grupy x16 /32 h 2 2x10=20
12113 | 22-23.09.2012r. 2 grupy x16 /32 h 2 2x10=20
14i15 | 20-21.10.2012r. 2 grupy x16 /32 h 2 2x10=20
16117 | 27-28.10.2012r. 2 grupy x16/32h 2 2x10=20
tacznie 272 h 17 grup | 170 os6b

5. Zajecia beda przeprowadzone w formie treningowo-warsztatowej przy zastosowaniu
interaktywnych metod nauczania

Mazowsze.
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2.
3.

Szkolenia bedg przeprowadzone w ciggu 2 dni weekendowych (sobota-niedziela), tacznie
16 godzin dydaktycznych (sobota - 8 godzin dydaktycznych, niedziela - 8 godzin
dydaktycznych). taczna liczba godzin Szkolenn wyniesie 272 godzin dydaktycznych
(16 godzin dydaktycznych x 17 grup = 272 godzin dydaktycznych).

Przewidziany czas trwania kazdego Szkolenia miesci sie w przedziale godzinowym
od godziny 9.00 do godziny 16.30, kazdego dnia Szkolenia. Do godzin trwania kazdego
Szkolenia doliczono przerwy (1,5 godziny zegarowej). Zamawiajacy zastrzega sobie
mozliwos¢ zmiany godzin zaje¢, o czym poinformuje Wykonawce na co najmniej 3 dni
kalendarzowe przed planowanym terminem kazdego Szkolenia.

Szkolenia bedg prowadzone w .................. e e et eteateateaneneeaneanans przy
UL e
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany termindw Szkolen oraz ilosci osob

w poszczegolnych Szkoleniach, o ktérych mowa w ust.1 o czym poinformuje Wykonawce
na co najmniej 7 dni przed planowanym terminem kazdego Szkolenia.
§2

W ramach realizacji umowy, Wykonawca zobowigzany jest w szczegolnosci do:

a) zapewnienia kadry dydaktycznej (jeden Trener na jedng grupe 10 osobowa)
o odpowiedniej wiedzy, doswiadczeniu\ i kwalifikacjach w przypadku organizacji
2 grup jednoczesnie — 2 trenerow.

b) opracowania i przedstawienia szczegdtowego programu nauczania. Program ten
obejmie: zagadnienia tematyczne na kazdy dzien Szkolenia, ich przedziaty
godzinowe oraz koncepcje metodologiczng, zatwierdzone przez Zamawiajgcego,
w terminie do 14 dni od podpisania umowy,

c) realizacji Szkolen zgodnie z opracowanym przez siebie i zatwierdzonym przez
Zamawiajgcego programem nauczania,

d) dojazdu na miejsce Szkolenia i z miejsca Szkolenia we wtasnym zakresie oraz do
zapewnienia sobie niezbednego sprzetu komputerowego,

e) opracowania i przedstawienia materiatbw edukacyjnych w formie papierowe;j
i elektronicznej oraz wzoru certyfikatu ukonczenia Szkolen, zatwierdzonych przez
Zamawiajacego, w terminie do 14 dni od podpisania umowy,

f) zapewnienia Uczestnikom materiatbw edukacyjnych w formie papierowej
i elektronicznej, o ktérych mowa w lit. e,

g) wydania Uczestnikom imiennych certyfikatéw po zakonczeniu kazdego Szkolenia,

h) umieszczenia logotypéw na dokumentach, o ktérych mowa w lit. b),e), f), g), ktérych
wzér Zamawiajacy przekaze Wykonawcy w terminie do 3 dni od dnia podpisania
umowy,

i) niezwlocznego zamieszczenia ogtoszen o szkoleniach na stronie internetowe;j
www.inwestycjawkadry.pl, nie pozniej jednak niz w ciggu 14 dni od podpisania
umowy z Zamawiajacym, oraz dostarczenia wydruku potwierdzajgcego
zamieszczenie ww. ogtoszen.

Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat sie z Projektem i zasadami EFS.

Wykonawca zobowigzuje sie do dokumentowania przeprowadzonych zaje¢ i zobowigzuje

sie do prowadzenia dziennika zajec, ktory przekaze Zamawiajagcemu w terminie do 3 dni

od dnia zakonczenia kazdego Szkolenia.

. Wykonawca zobowigzuje sie do przekazania Zamawiajgcemu oryginatow dokumentow,

o ktérych mowa w ust. 1 oraz kopii certyfikatow, wydanych Uczestnikom w terminie do
3 dni od dnia zakonczenia kazdego Szkolenia.

§3
. Catkowity koszt Szkolenh strony ustality w wysokosci .......... ztotych brutto (stownie: ........
), przyjmujac stawke za jedng godzine dydaktyczng Szkolenia w wysokosci ....... zt brutto
(STOWNIE: .oevei ).

Mazowsze.

serce Polski
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2. Cena okreslona w §3 ust1 jest stata przez caty okres trwania umowy i obejmuje przedmiot
umowy opisany w §1.

3. Zamawiajacy zobowigzuje sie do =zaptaty wynagrodzenia za przedmiot umowy
na podstawie rachunkow/faktur VAT wystawianych w terminie 7 dni od zakonczenia
szkolenia, za rzeczywiscie zrealizowang liczbe przeprowadzonych Szkoleh, odrebnie za
kazde Szkolenie, przy czym faczna wartos¢ wynagrodzenia Wykonawcy nie moze
przekroczy¢ kwoty wymienionej w ust. 1. Wszelkie ustugi zrealizowane powyzej tej kwoty
nie zostang zapfacone.

5. Zamawiajgcy dokona zaptaty w terminie 30 dni od daty otrzymania prawidtowo
wystawionej i zaakceptowanej przez Zamawiajgcego rachunku/faktury VAT, przelewem
na rachunek Wykonawcy, Nr rachunku:

6. Za date ptatnosci strony uznajg dzieh wystania przez Zamawiajgcego polecenia przelewu
do banku prowadzacego jego rachunek.

7. W przypadku zmian w harmonogramie Szkolen dokonanych przez Zamawiajgcego,
wynagrodzenie Wykonawcy, o ktorym mowa w ust. 1 ulega obnizeniu o kwote
proporcjonalng do wartosci nie zrealizowanych godzin Szkolen.

8. Opdznienie w zaptacie z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego, a w szczegolnosci
z powodu opdznienia wplywu na konto Zamawiajgcego kolejnej transzy srodkow
finansowych na realizacje Projektu powoduje zmiane terminu ptatnosci.

9. O nowym terminie ptatnosci Zamawiajacy powiadomi pisemnie Wykonawce. Zmiana
terminu ptatnosci nie wymaga aneksu do niniejszej umowy.

§4

Zamawiajacy ma prawo do przeprowadzenia kontroli merytorycznej i finansowej nalezytego
wykonania umowy.
§5

Strony niniejszym ustalajg, ze Wykonawca nie moze dokonaé cesji zadnych praw lub
przeniesienia obowigzkow wynikajacych z niniejszej umowy na rzecz osoby trzeciej bez
uprzedniej zgody Zamawiajacego.

§6

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ prawng i finansowg wobec Zamawiajacego i oséb
trzecich, za wszelkie szkody wynikle z zaniechania realizacji umowy, niedbalstwa lub
dziatania niezgodnego z umowa, obowigzujgcymi przepisami.

7

1. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania niniejszej umowy przez
Wykonawce, Zamawiajgcy moze od niej odstgpi¢ lub obnizy¢ wynagrodzenie okreslone
w §3 ust.1 umowy.

2. W przypadku odstagpienia, przez ktérgkolwiek ze Stron, od umowy z przyczyn lezgcych po
stronie Wykonawcy, Zamawiajacemu bedzie przystugiwato prawo do zadania zaptaty kary
umownej w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto, okreslonego w §3 ust.1 umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie do zaptacenia Zamawiajgcemu kary umownej w terminie
7 dni od dnia otrzymania wezwania do zaptaty.

3. W przypadku opo6znienia w terminowym wykonaniu niniejszej umowy przez Wykonawce,
Zamawiajgcy moze — zamiast odstgpienia od umowy i zadania zaptaty kary umownej,
okreslonej w §7 ust. 2 — zadac zaptaty kary umownej w wysokosci 1% wynagrodzenia
brutto, okreslonego w §3 ust.1 umowy, za kazdy dzien opdznienia. Zamawiajgcy moze
potraci¢ kwote z tytulu przystugujacej mu kary umownej z kwoty wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy za wykonanie zamowienia.

4. Zamawiajgcy ma prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego do petnej
wysokosci poniesionej szkody na zasadach ogdlnych, okreslonych w Kodeksie Cywilnym.

Mazowsze.

serce Polski
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§8
1. Zamawiajgcy ma prawo rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku,
gdy Wykonawca razaco narusza warunki umowy, a w szczegolnosci:
a) nie realizuje umowy,
b) realizuje umowe niezgodnie z §1 umowy i nie poinformowat o tym Zamawiajgcego,
c) narusza obowigzki okreslone w §2 umowy,
d) ztozyt fatszywe oswiadczenia lub inne dokumenty poswiadczajgce nieprawde, badz nie
podat istotnych okolicznosci, majacych wptyw na zawarcie umowy.
§9
W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie
niniejszej umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzieé
w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w terminie do 30 dni
od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawca
moze zgdaé¢ wytgcznie wynagrodzenia naleznego mu z tytulu faktycznie
zrealizowanej czesci umowy.
§10

1. Wykonawca wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych przez
Zamawiajgcego, a w szczegolnosci na upublicznienie informacji dotyczacych realizowanej
ustugi, podmiotu wykonujgcego ustuge oraz kosztéw jej realizaciji.

2. Zamawiajacy upowaznia Wykonawce do przetwarzania danych osobowych Uczestnikow
szkolenia wytgcznie w celu wykonania niniejszej umowy i w zakresie niezbednym
do przeprowadzenia Szkolenia.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony danych
osobowych, pozyskanych w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy, jak réwniez
do zapewnienia Zamawiajgcemu nadzoru i kontroli nad przetwarzaniem i ochrong tych
danych.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do =zaprzestania przetwarzania danych osobowych
Uczestnikéw po zakonczeniu Szkolen lub rozwigzaniu umowy, zaleznie od tego, ktére
z tych zdarzen nastgpi wczesniej.

§11

1. Zmiana warunkdw niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg zastosowanie majg przepisy
Kodeksu Cywilnego.

3. Spory wynikle w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy rozstrzygat bedzie Sad
wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

4. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

Akceptujemy powyzszy wzér umowy:

Mi€JSCOWOSE ......ovvvieiiiiiiiiieee e dNia . 2011 roku

(podpis osoby uprawnionej do sktadania
oswiadczen woli w imieniu wykonawcy)

Mazowsze.

serce Polski
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A-232-Zp-26/11

Zatgcznik nr 4

WYKAZ 0SOB PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJI ZAMOWIENIA

Przystepujac do postepowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego

na.

»Przeprowadzenie szkolen

Profesjonalni w pracy”,

interpersonalnych dla uczestnikdéw projektu

przedstawiamy wykaz osob (kadry trenerskiej), ktore bedq uczestniczy¢ w wykonywaniu
zamoéwienia:

L.p.

Imie i nazwisko

Wyksztatcenie

Doswiadczenie
zawodowe

Uprawnienia
trenera

Podstawa
dysponowania
osobg

1

(podpis osoby uprawnionej do sktadania
oswiadczen woli w imieniu wykonawcy)

Mazowsze.

serce Polski
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WYKAZ SZKOLEN WYKONANYCH LUB WYKONYWANYCH

PRZEZ TRENEROW/ WYKLADOWCOW

(imie i nazwisko trenera)

Zatgcznik nr 5

L.p.

Wartos¢
zamowienia

Przedmiot zamodwienia
(omawiane zagadnienia)

Data
wykonania
szkolenia

Organizacja
Instytucja
Jednostka
Firma w ktorej
prowadzone
byto szkolenie

Nazwa

Projektu Unijnego i
data jego realizacji
(jesli dotyczy)

Powyzszg tabele nalezy wypetni¢ osobno dla kazdego z treneréw/ wyktadowcow.

(data i czytelny podpis trenera/ wyktadowcy)

Mazowsze.

serce Polski
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