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Wszyscy oferenci 

 
dotyczy przetargu nieograniczonego na: 
 

„Przeprowadzenie szkoleń interpersonalnych dla uczestników projektu 
Profesjonalni w pracy” 
 

Zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień 
publicznych (t.j.: Dz. U. z 2010 Nr 113, poz. 759 z późn. zm.), do Zamawiającego wpłynęło 
zapytanie. W związku z powyższym Zamawiający udziela wyjaśnień. 
 
Pytania: 

1. Czy Studia Psychologiczne są warunkiem koniecznym do udziału w przetargu              
i w realizacji Projektu? 

2. Czy przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie szkolenia w łącznej liczbie       
16 godz. (x 17 edycji) zawierającego niżej wymienione moduły: 
a) Psychospołeczne umiejętności niezbędne w obszarze redukcji stresu w pracy        

i życiu codziennym. 
b) Psychospołeczne umiejętności rozwiązywania trudnych problemów zawodowych. 
c) Umiejętności kształtowania konstruktywnych relacji ze współpracownikami            

i przełożonymi. 
d) Komunikacja i asertywność w pracy zawodowej. 
e) Zarządzanie emocjami w pracy zawodowej. 
f) Profilaktyka wypalenia zawodowego. 
Czy też każdy z wymienionych w SIWZ „tematów szkoleń” (a cytowanych powyżej) 
stanowi przedmiot odrębnego (16-sto godzinnego) szkolenia? Jeśli każdy                  
z powyższych tematów jest odrębnym 16 godzinnym szkoleniem prosimy                   
o wskazanie liczby edycji poszczególnych tematów. 

 

Odpowiedzi: 
1. Zgodnie z Opisem przedmiotu zamówienia pkt. 7  ust. 1) SIWZ, „Każdy 

Wykładowca/Trener musi posiadać następujące kwalifikacje: wyższe wykształcenie 
psychologiczne – potwierdzone dyplomem ukończenia studiów magisterskich             
i tytułem magistra psychologii.” 

2. Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie 17 szkoleń w trybie  sobotnio-
niedzielnym  (gdzie każde szkolenie będzie trwało 16h - sobota 8 h i niedziela 8h). 
Każde z 17 szkoleń będzie prowadzone wg tego samego programu 
uwzględniającego wszystkie z 6 wymienionych  w SIWZ tematów. 


